DOSSIER DE CANDIDATURE PARCOURS IPM EN 2 ANS

Vos réponses doivent étre formulées en francais.
CHOIX DE PARCOURS EN ALTERNANCE

1. Quel(s) élément(s) ont motivé votre choix de parcours en alternance ? Qu’attendez-vous de ce
parcours et en quoi sert-il votre projet professionnel ?

2. Quelle(s) sont vos alternative(s) en cas de non-sélection sur ce parcours ?
PROJET ALTERNANCE

1. Quel(s) métiers ou fonction(s) visez-vous ?
(Ex : Chargé-e de recrutement, Assistant-e Achats,...)

2. Dans quel(s) secteur(s) d’activité ?
(Ex : Automobile, Grande Distribution, Luxe,...)

3. Dans quel(s) type(s) d’organisation ?
(Ex : Entreprises du CAC 40, PME, TPE, ... Vous pouvez également nommer les entreprises directement)

4. Sur quelle(s) zone(s) géographique (Région(s), département(s) ou ville(s) ?)
(Ex : France, Loire-Atlantique, Rennes, Paris, Martinique, ...)

5. Avez-vous déja eu une expérience dans le domaine d’activité choisi ? oui/non
6. Sioui de quelle durée (a exprimer en nombre de mois) ?

7. Merci de préciser votre niveau en francgais :
Natif /A1/A2/B1/B2/C1/C2

STRATEGIE DE RECHERCHE D’ENTREPRISE

1. Avez-vous déja démarré votre recherche ? oui/non

Si oui : Avez-vous trouvé votre entreprise d’accueil ? oui/non

Sioui:

Nom de I'entreprise :

Localisation :

Missions confiées :

Nom du contact :

Adresse email :

Nota : L’entreprise pourra étre contactée par votre Career Centre-CFA pour confirmation de I'opportunité.
Merci de télécharger une promesse d’embauche.

Piéces a joindre :

- Un CV a jour (format PDF, 1 page max et en francais) mettant en avant vos expériences professionnelles,
avec un titre reflétant clairement votre objectif de projet professionnel ;
- Une promesse d'embauche en alternance si vous étes dans ce cas ;

- Tout document utile a I'étude de votre candidature.



