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1. Aller plus loin dans votre rôle de 

délégué.e

2. Vous accompagner vers une 

posture plus professionnelle 

3. Vous donner des clés pour être 

plus à l’aise 
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Mise en pratique ! Tirez au sort 

Déroulé du debrief :

1. Votre ressenti 

2. Feedback du groupe 

3. Retour facilitatrice 

Gardez nos tips en tête !
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Merci !
Des questions ? 
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